1. Fungao do Projeto

Fortalecimento de Capacidades em Mobilizagdo de Recursos e Aliangas Estratégicas.

2. Antecedentes

O PNUD Brasil, através de seu Programa de Desenvolvimento Humano Local, vem
fortalecendo a capacidade institucional e setorial de diferentes segmentos da
sociedade (setor publico, sociedade civil e setor privado) com o objetivo de promover
o alcance dos Objetivos do Milénio.

O 82. Objetivo do Milénio diz respeito a cooperacgdo e alianca para a promocdo do
desenvolvimento. Para alcancar este objetivo o PNUD Brasil vem fortalecendo a
capacidade de seus parceiros para a mobilizacdo de recursos e aliancgas estratégicas.

3. Objetivos da consultoria

Desenvolvimento de um Guia Metoddlégico “Fortalecimento de capacidades em
mobilizagdo de recursos e aliangas estratégicas para a promogdo do desenvolvimento
humano local”.

4. Descrigao das atividades

01.01. Elaboracdo do roteiro do Guia metodoldgico;
01.02. Sistematizagao e complementagao do processo de desenvolvimento do

produto;
01.03. Sistematizacdo e complementacao do processo de identificacdo dos

mecanismos reguladores;
01.04. Sistematizagao e complementagdo do processo de mobilizagdo de recursos e

aliancas estratégicas;
01.05. Elaboracdo do Guia Metodoldgico sobre Mobilizacdo de Recursos e Aliangas

Estratégicas.

5. Produtos esperados



Produto Prazo Pagamento
Produto 01.01 10/09/10 10%
Produto 01.02 30/09/10 10%
Produto 01.03 10/10/10 15%
Produto 01.04 30/10/10 15%
Produto 01.05 30/11/10 50%

6. Qualificagdes profissionais

Profissional com nivel superior completo. Desejavel pés-graduagdo em comunicagao,
marketing, relagGes publicas ou areas afins. Experiéncia minima de 05 anos na
elaboragdao de manuais, guias, cartilhas e publicacdes em geral, excelente capacidade
de elaboragdo metodoldgica, excelentes conhecimentos de principios e ferramentas
metodoldgicas. Conhecimentos na drea de mobilizacdo de recursos e aliangas
estratégicas serdao considerados vantagem. Excelente capacidade de escrita.
Excelentes conhecimentos sobre investimento social privado, responsabilidade social
corporativa, fundos publicos e internacionais serd considerada uma vantagem.

IMPRESCINDIVEL EXPERIENCIA COMPROVADA NA ELABORAGAO DE PUBLICAGOES E
NA AREA DE MOBILIZAGAO DE RECURSOS E ALIANGAS ESTRATEGICAS.

SOMENTE SERAO ANALISADOS CL!RRI'CULOS DE NO Mf\XlMO 04 PAGINAS.
FORMULARIOS COMO “P11” E “CURRICULO LATTES” NAO SERAO ACEITOS.

7. Insumos

R$ 12.000,00

8. Prazo para envio:

08/09/2010

Enviar CVs para: seprojetosdecooperacao@planejamento.gov.br
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