Termos de Referéncia 01 — Temporary Assignment

Niamero e titulo do projeto: BRA/05/G31 — Segunda Comunicagdo Nacional do Brasil a
CQNUMC

01. Titulo
Supervisor-Geral da Unidade de Supervisdo e Orientacdo Juridica
02. Historico

O Ministério da Ciéncia e Tecnologia brasileiro estabeleceu a Coordenacdo Geral de Mudancgas
Globais de Clima em agosto de 1994. Sua meta principal era coordenar a implementacdo da
Convencdo-Quadro das Nagdes Unidas sobre Mudanca do Clima (CQNUMC) no Brasil. Em
dezembro de 2004, durante a 10* Conferéncia das Partes 3 CQNUMC, o Brasil submeteu sua
Primeira Comunicacio Nacional.

A fim de assegurar que o Brasil continue participando e avancando na implementacdo da
CQNUMC, um segundo projeto de atividade de capacitacdo foi aprovado para apoiar o pafs na
preparacdo de sua Segunda Comunicacdo Nacional. O objetivo de desenvolvimento desse segundo
projeto, denominado BRA/05/G31, € elaborar a Segunda Comunicacdo Nacional do Brasil para a
Conferéncia das Partes, realizar estudos sobre vulnerabilidade e medidas de adaptacdo, desenvolver
a modelagem regional do clima e de cendrios da mudanca do clima e aumentar a capacitacio
institucional para a implementacdo da Convencao no Brasil.

03. Resultados relacionados ao documento de projeto

Resultado 1.1: Aperfeicoamento e Ampliacdo do Inventério

Resultado 1.2: Estabelecimento de uma Estrutura Nacional para a Estimativa de Gases de Efeito
Estufa

Resultado 2.1 Elabora¢do de Modelagem Regional do Clima e de Cendrios da Mudanga do Clima
Resultado 2.2: Realizacdo de Pesquisas e Estudos sobre Vulnerabilidade e Adaptacdo Relativos a
Setores Estratégicos que sdo Vulneraveis aos Efeitos associados com a Mudanca do Clima no Brasil
Resultado 3.1: Elaboracdo de um relatdrio sobre Circunstancias Nacionais

Resultado 3.2: Descricdo das Medidas Tomadas ou Previstas para Implementar a Convencdo no
Brasil

Resultado 4.1: Estratégia de conscientizacdo puiblica e educacio

Resultado 5.1: Publicacido da Segunda Comunicacdo Nacional Brasileira em inglés e portugués e
apresentacdo da mesma a Comissao Interministerial de Mudanga Global do Clima e ao GEF

04. Descricao das atividades, deveres e responsabilidades

» Facilitar a apresentagdo de informagdes sobre o processo de cooperagdo internacional para a
elaboracdo e o aperfeigoamento da Comunicagdo Nacional no Brasil;

» Supervisionar todos os contratos e produtos a serem gerados para o aperfeicoamento e
ampliacdo do inventdrio no ambito do projeto, zelando pela implementacdo do mesmo;

» Supervisionar os contratos ¢ produtos a serem gerados para o estabelecimento de uma Estrutura
Nacional para a Estimativa de Gases de Efeito Estufa;



Supervisionar os contratos e produtos a serem gerados para a elaboracio de modelagem
regional do clima e de cendrios da mudanca do clima;

Supervisionar os contratos e produtos a serem gerados para a realizacdo de Pesquisas e Estudos
sobre Vulnerabilidade e Adaptacdo Relativos a Setores Estratégicos que s@o Vulnerdveis aos
Efeitos associados com a Mudang¢a do Clima no Brasil;

Supervisionar os contratos e produtos a serem gerados para a elaboragdo de um relatério sobre
Circunstancias Nacionais;

Supervisionar os contratos e produtos a serem gerados para a descri¢do das medidas tomadas ou
previstas para implementar a Conven¢do-Quadro das Nagdes Unidas sobre Mudanca do Clima
no Brasil;

Supervisionar os contratos e produtos a serem gerados para a implementagdo da estratégia de
conscientizagdo publica e educagio sobre mudanca do clima no Brasil;

Supervisionar a publicacio da Segunda Comunicacdo Nacional Brasileira em inglés e
portugués;

Apoiar a Agéncia Executora nas negociacdes internacionais no dmbito da Convencdo sobre
Mudanca do Clima e de outros instrumentos internacionais a ela relacionados;

Manter contatos com institui¢des nacionais e internacionais a pedido do Diretor Técnico do
projeto e, inclusive, participar de encontros, semindrios, workshops e outros eventos, por sua
solicitagdo.

Revisdo geral do material da Segunda Comunica¢do Nacional do Brasil a CQNUMC antes da
publicacdo.

05. Resultados esperados

Supervisdo e orientacdo geral (técnica e juridica) ao projeto, de forma a possibilitar que todas as
atividades a serem implementadas estejam em conformidade com o documento do projeto, que os
produtos a serem gerados no ambito tenham alta qualidade, bem como sejam divulgados nacional e
internacionalmente.

06. Qualificacoes profissionais

VVVVV VY

Doutorado em Direito, Relagdes Internacionais ou outras dreas relacionadas ao Regime de
Mudancas do Clima;

Experiéncia profissional de, no minimo, 05 (cinco) anos em assuntos relevantes a CQNUMC;
Experiéncia com elaboracio e implementacio de projetos internacionais;

Fluéncia comprovada em inglés;

Outro idioma da ONU desejavel;

Experiéncia em negociagdes internacionais, preferencialmente na drea de mudanga do clima,
desejével.



07. Local de trabalho
Brasilia — DF
08. Periodo de trabalho

De mar¢o a dezembro de 2010

Formulario P11 do PNUD que encontra-se no site www.undp.org.br e carta de
apresentacdo, com pretensdo salarial, deverdo ser enviados para o endereco

recrutamento@undp.org.br, até o dia 10 de fevereiro, citando a referéncia "BRA05G31
TOR1 TA".



